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1. levads

1.1.  Saisinajumi un apziméjumi

Tabula Nr. 1. Saisingjumi un apzim&jumi.

Saisindgjums  Paskaidrojums

EK Eiropas komisija

ERAF Eiropas Regionalas attistibas fonds

ES Eiropas Savieniba

EUR Eiro

GDR Galvenais darbibas raditajs

IKT Informacijas komunikaciju tehnologijas

IZM Izglitibas un zinatnes ministrija

LU Latvijas Universitate

MK Ministru Kabinets

Projekts Latvijas Universitates istenotais ERAF projekts “Latvijas Universitates institucionalas
kapacitates attistiba" darbibas programmas "Uznémgjdarbiba un inovacijas"
papildinajuma 2.1.1.3.3. apaksaktivitates "Zinatnisko institiiciju institucionalas
kapacitates attistiba” ietvaros.

SN Struktiirvienibas nolikums

Z| Zinatniska institiicija

1.2. LU Attistibas stratégijas 2016. — 2020.gadam
IevieSanas plana sadalas

LU Attistibas strategijas 2016. — 2020.gadam IevieSanas plana merkis ir stiprinat LU
kapacitati un starptautisko konkurétspgju, koncentr&jot attistibai kritiskos resursus, lai
nodro$inatu LU Attistibas strat€gija, tai skaita LU P&tniecibas programma izvirzito mérku un
rezultativo raditaju sasniegSanu.

LU Attistibas stratégijas 2016. — 2020.gadam IevieSanas plans nosaka realiz€amas
aktivitates, par to ievieSanu atbildigas LU strukttirvienibas un konkrétus aktivitasu ievieSanas
terminus.

Dokuments sagatavots ERAF projekta ,,Latvijas Universitates institucionalas kapacitates
attistiba”  (vieno$anas  Nr.2015/0027/2DP/2.1.1.3.3/15/IPIA/VIAA/003) ietvaros, ta
sagatavoSana piedalijusies argjie konsultanti — SIA “Ernest& Young Baltic”.

LU Attistibas stratégijas 2016. — 2020.gadam leviesanas planu veido $adas sadalas:
1. Pétniecibas programmas 2015.-2020.gadam ievieSanas plans.

2. Cilvekresursu attistibas plans.

3. Institucionalas attistibas plans.

4. FinanSu un gramatvedibas politikas ievieSanas plans.

5. Rezultatu parvaldibas politikas ievieSanas plans.



2.

Institucionalas parvaldibas plans

2.1. Pétniecibas programmas 2015. — 2020. gadam ievieSanas plans

Aktivitate

Izveidot sistemu LU Attistibas stratégijas ievie$anas koordinéSanai
un uzraudzibai

Atbildiga
strukturvieniba

Administracijas
vaditajs

Iesaistitas struktuirvienibas

Zinatniskas darbibas un

projektu departaments
(turpmak — ZDPD)

Aktivitates
istenoSanas termins

30.06.2016.

Finansejums

DAF personalam,
jo jauna funkcija.

1. Attistibas virziens - Zinatniskas kapacitates un konkurétspéjas attistiba

Merkis 1.1. Palielinat zinatniskas darbibas konkuretspéju Eiropas zinatnes telpa

1.1 Izstradat kartibu konferencu cela izdevumu un/vai dalibas maksu ZDPD Visas LU fakultates un 01.03.2017. Ikgadgja budzeta
segsanai centraliz€ti no bazes finansgjuma lidzeliem, ka prioritaro institiiti ietvaros
kriteriju ieklaujot augsta Iimena zinatnisko Zurnalu publicéSanas
potenciala paaugstinasanu.

1.2 Sasaistit akadeémiska personala, kas iesaistits gan macibu, gan ZDPD SD, PD, visas LU fakultates | 31.12.2016. Ikgadgja budzeta
pétnieciskaja darba, slodzes planosanu ar uzstaditajiem un institati ietvaros
pétnieciskajiem mérkiem.

1.3 Ne retak ka reizi ceturksni veikt starp-nozaru sadarbibas planosanas | ZDPD Nozaru zinatnu padomes, Regulari reizi Ikgadgja budzeta
pasakumus, apmainoties ar informaciju par to, kuros projektos vai visas LU fakultates un ceturksni ietvaros
publikaciju izstrade ir iesp&jama savstarp&ja sadarbiba, identificgjot instittiti, Mediju un
katras apakSnozes vajadzibas un kompetences, kas var palidzet citu marketinga centrs (turpmak
nozaru parstavjiem - MMC)

1.4 Skaidru publikaciju rezultativo raditaju noteikSana akadémiskajam ZDPD Visas fakultates un instituti, | 31.12.2016. Ikgadgja budzeta
personalam gada. PD, Biblioteka ietvaros

15 Starptautisko izdevniecibu un zinatniski recenz&to Zurnalu saraksta | LU Bibliotéka ZDPD, Visas fakultates un 31.12.2016. Ikgadgja budzeta
(vairakos limenos) izveide, identificgjot mérka zurnalus, kuros institiiti ietvaros
potenciali varétu publicét rakstus.

1.6 Publikaciju sagatavosanas un public€Sanas atbalsta sist€mas izveide | ZDPD Visas fakultates un institati, | 31.03.2017. Ikgadgja budzeta
(atbalsts rakstu redig€sanai, tulko$anai sve§valoda(s) un LU Biblioteka ietvaros
publicésanai), tai skaita piesaistot aktivus emeritus p&tniekus ar
pieredzi un zina$anam par publicéSanos starptautiskos zinatniski
recenz@tos zurnalos

1.7 Tradicijas ievieSana neformalai augsta ITmena publikacijas ZDPD LU vadiba, Visas fakultates | 30.06.2017. Ikgadgja budzeta
atziméSanai. un instittti, MMC ietvaros




Aktivitate

Atbildiga

strukturvieniba

Iesaistitas struktuirvienibas

Aktivitates
istenoSanas termins

Finansejums

1.8 Papildinat promocijas darbu izvert€sanas pieeju, nosakot, ka tiek SD StS, ZDPD, visas fakultates | 31.12.2016. Ikgadgja budzeta
verteta gan starptautisko publikaciju izmantoSana un analize darba, un institdti ietvaros
gan ar darbu saistitas publikacijas sagatavosana starptautiskajos
zurnalos.

1.9 Ne retak ka reizi pusgada rikot seminarus/darba grupas ar mérki ZDPD Visas fakultates un institati, | 31.12.2016. Ikgadgja budzeta
attistit akademiska personala prasmes zinatnisko rakstu rakstiSanai, LU Biblioteka ietvaros
publicésanai starptautiskajos zZurnalos.

1.10 Izvertet Zinatnu padomes publicésanas prasibu izpildi Zinatnu padomes ZDPD, LU Biblioteka 31.12.2017. Ikgadgja budzeta

ietvaros

1.11 Veikt analizi par iespg&jam panakt LU rikotu konferencu materialu ZDPD Visas fakultates un institati, | 30.06.2017. Ikgadgja budzeta
(publikaciju) ieklausanu Thomson-Reuters Conference proceedings LU Bibliotéka ietvaros
indeksa (un citos starptautiskos indeksos) un izstradat veicamo solu
planu.

1.12 Izstradat zinatnes nozares iek$gjo starptautiskas zinatniskas ZDPD Visas fakultates un institati, | 31.12.2017. Ikgadgja budzeta
sadarbibas veicinasanas vadlinijas. nozaru prorektori, K\VD ietvaros

1.13 Izvertet, kuram zinatnisko publikaciju pilno tekstu datubazeém ZDPD Visas fakultates un institati, | 31.12.2016. Ikgadgja budzeta
janodrosina atverta piekluve (open access) (papildus jau esoSajam LU Biblioteka ietvaros
datu bazeém).

1.14 Nozares akadeémisko strukttirvienibu un to sadarbibas partneru vidi. | ZDPD Visas fakultates un institiiti 31.12.2017. Ikgadgja budzeta
regulari izplatit aktualo informaciju par pieejamo moderno, pasaules ietvaros
Itmena pétfjumu aprikojumu un ta izmantosanas iesp&jam, lai
sekmétu miisdienigas pétjjumu metodologijas pielietojumu
zinatnisko rakstu sagatavo§anai;

1.15 Veikt analizi par iesp&jam panakt LU eso$o zurnalu ieklausanu ZDPD Visas fakultates un institti, | 30.06.2017. Ikgadgja budzeta
starptautiski nozimigas datu bazg€s un izstradat veicamo solu planu. LU Bibliotcka ietvaros

Merkis 1.2. Palielinat visu nozaru zinatnieku grupu zinatnisko kapacitati

1.16 Izveidot atbalsta sistému starptautisku zinatnisko konferencu ZDPD Visas LU fakultates un 30.06.2017. Tkgadgja budzeta
apmeklESanas atbalstam (sniedzot atbalstu konferen¢u meklésana, institiiti ietvaros
finans€juma piesaiste)

1.17 Projektu pieteikumu izvertésanas / pilnveidoSanas padomes izveide, | ZDPD LU vadiba, visas LU 31.12.2016. Ikgadgja budzeta
starptautisko projektu pieteikumu kvalitates (LU t€ls) nodrosinasanai fakultates un institiiti ietvaros

1.18 Izveidot zinatniskajam personalam draudzigu pétniecisko projektu ZDPD Visas LU fakultates un 31.12.2017. Ikgadgja budzeta
atraSanas, pieteikumu gatavoSanas, TstenoSanas un noslégsanas institti ietvaros
sistému, nodrosinot administrativa rakstura atbalstu.

1.19 Ne retak ka reizi pusgada Tstenot praktiskas apmacibas un ZDPD Visas LU fakultates un Pilniba ieviest — I1dz | Ikgad&ja budzeta
informacijas/pieredzes apmainu zinatnisko projektu pieteikumu institti 31.12.2017. ietvaros

sagatavo$anai un Istenosanai.




Atbildiga Aktivitates

Aktivitate e Iesaistitas struktiirvienibas V _ Finans€jums
struktiirvieniba Istenosanas termins
1.20 Veikt regularu informacijas monitoringu par starptautiskiem un ZDPD Visas LU fakultates un Pastavigi Ikgadgja budzeta
vietgjiem projektu uzsaukumiem, kuri potenciali atbilst LU institiiti ietvaros
pétniecibas jomam un pieredzei.
1.21 Defingt izvert€juma pieeju dalibai p&tniecibas projektos ka prioritaro | ZDPD Visas fakultates un institati 31.12.2016. Ikgadgja budzeta
kriteriju ieklaujot augsta limena zinatnisko zurnalu publicg$anas ietvaros

potenciala paaugstinasanu, veicot projektu prieksatlasi un iestradajot
attiecigus kritérijus konkrétu projektu grupu darba samaksas kartibas

1.22 Zinatnieku daliba starptautiskajos un nacionalajos zinatniskajos Visas fakultates un ZDPD Pastavigi Ikgadgja budzeta
projektos, kuru ietvaros public€jami zinatniskie p&tijjumi instithiti ietvaros

1.23 Pétnieciska darba iesaistit doktorantus, rekomendét ar aktualiem Visas fakultates un ZDPD, SD Pastavigi Ikgadgja budzeta
pétijuma virzieniem un projektiem saistitas promocijas darbu t€mas. | institliti ietvaros

Tehnisko darbu veik$ana (datu savaksana, literatiiras meklésana,
raksta noformésana u.c.) iesaistit studentus

1.24 Koordingt un veicinat petnieku eksperta statusa iegtis$anu Horizon ZDPD Visas fakultates un institiiti 31.12.2017. Ikgadgja budzeta
2020 projektu pieteikumu izvert€sanai, iesaistisanos ES pétniecibas ietvaros

tiklos ERA Net, COST u.c., ka arT veicinamas partneru meklesanas
aktivitates, izvietojot informaciju par p€tniecibas virzieniem un
pétniekiem ES datubazes (pieméram, partneru meklgsanas iespgjas
socialajas un humanitarajas zinatnés NET for Society
(http:/lwww.net4society.eu/public/pss.php)).

1.25 Elektroniskas projektu vérté$anas un parvaldibas sisteémas izveide. ZDPD Visas fakultates un institati, | 31.12.2018. Ikgadgja budzeta
Informacijas un ietvaros
komunikacijas tehnologiju
serviss (IKTS)

Meérkis 2.1. Paaugstinat zinasanu parneses potencialu

2.1 Izstradat Iigumpétijumu piesaistiSanas, realizéSanas un uzraudzibas MMC ZDPD, Juridiskais 31.12.2016. Ikgadgja budzeta
kartibu LU departaments (JD), visas LU ietvaros
fakultates un institati, KVD
2.2. Publisko iepirkumu regulars monitorings, piedavajumu LU MMC ZDPD, Juridiskais Pastavigi Ikgadgja budzeta
interesgjosu iepirkumu gadijuma sagatavoSanas koordinéSana departaments (JD), visas LU ietvaros
fakultates un institati, KVD
2.3 Ieks&jo normativo dokumentu izstrade, kas regulé LU personala ZDPD PD, JD, FUD 30.06.2016. Ikgadgja budzeta

iesaisti tehnologisku un zinatnietilpigu uznémumu dibinasana ietvaros




Aktivitate

Atbildiga

strukturvieniba

Iesaistitas struktuirvienibas

Aktivitates
istenoSanas termins

Finansejums

2.4 Projektu pieteikSanas un istenoSanas sist€émas sakartosana, parskatot | ZDPD PD, JD, Finansu un 31.12.2016. Ikgadgja budzeta
projektu vaditaju un LU departamentu atbildibu (projekta vaditaja uzskaites departaments ietvaros
ligums, juridiskie, finan$u, akadémiskie u.c. aspekti) (FUD), KVD

25 Akadémiska personala piedavato individualo konsultaciju aktiva MMC ZDPD, visas fakultates un Pastavigi, sakot no Ikgadgja budzeta
komunikacija un parvaldiba. institlti 01.05.2016. ietvaros

2.6 Vienota LU zinatnisko pakalpojumu piedavajuma izstrade sadarbiba | MMC ZDPD, visas fakultates un 01.11.2016. Ikgadgja budzeta
ar LU struktfirvienibam institati ietvaros

2.7 Apzinat vajadzibas un promocijas darbu t€mu, balstoties uz Visas fakultates un ZDPD, MMC, SD Pastavigi Ikgadgja budzeta
sabiedribas, t.k., uznémeju un tautsaimniecibas vajadzibam instithiti ietvaros
(pieméram,,Industrial PhD” ievie$ana).

2.8 Sniegt informativu atbalstu LU personalam un doktorantiira ZDPD MMC Pastavigi Ikgadgja budzeta
stud&josajiem par zina$anu un tehnologiju parneses procesiem, ietvaros
zinatnietilpigu uznémumu dibinaSanu un attistiSanu

2.9 Privata sektora parstavju iesaiste tadu jaunu studiju programmu MMC Visas fakultates un institati, | 01.12.2016. Ikgadgja budzeta
izstrade vai eso$o uzlabosana, kam biitu zinaSanu parneses un ZPDP, SD ietvaros
starptautiski nozimigas p&tniecibas potencials.

Merkis 2.2. Paaugstinat ienémumus no zina$anu parneses

2.10 Apkopot informaciju par LU pétniecibas projektu rezultata izveidoto | ZDPD PD, JD, FUD 31.12.2016. Ikgadgja budzeta
intelektualo TpaSumu, planot ta uzturésanai nepieciesamo ietvaros
finans&jumu, analiz@t produktu izmantoSanas iesp€jas, veikt Latvijas
Republikas speka esoSajos normativajos aktos noteiktas darbibas
intelektuala Tpasuma aizsardzibai

2.11 Izstradat finans€Sanas modeli zinatnieku paveikta darba PD ZDPD, JD, MMC, FUD, 31.12.2017 Ikgadgja budzeta
apmaksasanai, kas tiek veikts valsts un pa§valdibu vajadzibam visas LU fakultates un ietvaros
(ministriju darba grupas, viedoklu sniegsana komisijam, darba institati
grupam, tiesam u.tml.)

Meérkis 2.3. Uzlabot sabiedribas izpratni par zinatnes sasniegumiem

2.12 Izstradat procesu un LU atbalsta mehanismu ligumdarbu MMC ZDPD, KVD, FUD, visas 01.12.2016. Tkgadgja budzeta
piesaistiSanai un pétniecibas rezultatu izplatiSanai. LU fakultates un institiiti ietvaros

213 Izstradat vadlinijas un defingt detaliz&tas aktivitates LU ekspertu MMC LU vadiba, ZDPD 01.12.2016. Ikgadgja budzeta
viedokla izteikSanai medijos, lai palielinatu sabiedribas LU ka ietvaros
zinatnes augstskolas atpazistamibu un sabiedribas izpratni par LU
istenoto pétniecisko darbibu un tas rezultatiem.

2.14 Proaktiva ekspertu viedokla izteikSana (TED Talk, nozares MMC Visas fakultates un institliti, | Pastavigi Ikgadgja budzeta
popularzinatniekos zurnalos, pieméram ,,Kapitals”, ,,Bilance”, blogu ZPDP ietvaros




Atbildiga
strukturvieniba

Aktivitates
istenoSanas termin$

Nr.p.k

Aktivitate Iesaistitas struktarvienibas Finansejums

| Veidosana,vestkopas industria u.) I N

Merkis 3.1. Veicinat zinatniska personala ataudzi

institati

3.1. Izstradat un ieviest LU akadémiska personala atalgojuma modeli un | PD LU vadiba, ZDPD, FUD, 31.05.2016. Ikgadgja budzeta
pilnveidot esoSo atalgojuma sist€mu. MMC ietvaros
3.2. Attistit LU darbinieku darba izpildes novértéSanas un motivacijas PD LU vadiba, ZDPD, KVD, 31.12.2019. Ikgadgja budzeta
sistému. FUD, MMC ietvaros
3.3. Veikt darbinieku apmierinatibas aptauju PD LU vadiba, KVD, MMC Ik gadus, lidz Ikgadgja budzeta
30.novembrim ietvaros
3.4. Balstoties uz darbinieku apmierinatibas aptaujas rezultatiem PD LU vadiba, MMC Ik gadus, Iidz Ikgadgja budzeta
sagatavot planu ar risindjumiem. 31.martam (par ietvaros
iepriekseja gada
aptauju)
3.5. Izstradat p&ctecibas modeli ar krit€rijiem esosa akadémiska PD LU vadiba, ZDPD, visas 31.12.2017. Ikgadgja budzeta
personala pakapeniskai atjaunotnei. fakultates un instittti ietvaros
3.6. Ieviest akadeémiska personala p&ctecibas sistému. PD LU vadiba, ZDPD, visas 31.12.2018. Ikgadgja budzeta
fakultates un instittti ietvaros
Meérkis 3.2. Veicinat zinatniska personala kompetencu pilnveidi
3.7. Katram amatu Iimenim noteikt minimalas nepiecieSamas PD LU vadiba, ZDPD,MMC, 01.07.2017 Ikgadgja budzeta
kompetences. visas fakultates un institdti ietvaros
3.8. Sniegt informativu atbalstu LU personalam par zinatnietilpigu ZDPD JD, MMC Pastavigi Ikgadgja budzeta
uznémumu dibinasanu un attistiSanu ietvaros
3.9. Izanalizget iesp&ju ieviest akadémiska personala darba izpildes PD LU vadiba, ZDPD, KVD, 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
novertésanas sistemu. SD, visas fakultates un ietvaros
institiiti
3.10. Izstradat akadémiska personala apmacibu sistému. PD LU vadiba, ZDPD, KVD, 31.12.2017 Ikgadgja budzeta
MMC, visas fakultates un ietvaros

Merkis 4.1. Attistit starptautiskas zinatniskas sadarbibas tiklu

metodiku/rokasgramatu)

institati

4.1 Izveidot datu bazi par zinatnieku sadarbibas programmam un Arlietu vaditajs Fakultasu starptautiskas 30.06.2017. Ikgadgja budzeta
sadarbibas tikliem (datu bazi sasaistit ar zinatniskas sadarbibas sadarbibas koordinatori un ietvaros
veicinasanas metodiku/rokasgramatu). institti

4.2 Izveidot datu bazi par starptautiskajam zinatniskajam institlicijam Arlietu vaditajs Fakultasu starptautiskas 30.06.2018. Ikgadgja budzeta
(datu bazi sasaistit ar zinatniskas sadarbibas veicinasanas sadarbibas koordinatori un ietvaros




Aktivitate

Atbildiga
strukturvieniba

Iesaistitas struktuirvienibas

Aktivitates
istenoSanas termins

Finansejums

4.3 Izveidot starptautisko zinatnisko darba grupu un individualu Arlietu vaditajs Fakultasu starptautiskas 30.06.2019. Ikgadgja budzeta
zinatnieku datu bazi potenicalas sadarbibas identificéSanai un sadarbibas koordinatori un ietvaros
progresa noverteSanai (datu bazi sasaistit ar zinatniskas sadarbibas institiiti
veicinaSanas metodiku/rokasgramatu).

44, Izstradat kartibu individualo un institucionalo sadarbibas un Arlietu vaditajs ZDPD, KVD, visas Precizgjams Ikgadgja budzeta
kontaktu tikla veidoS$anai un paplasinasanai. fakultates un instittti ietvaros

4.5. Defingt arvalstu zinatniska personala vizisu atbalsta modeli un ZDPD, SD Visas fakultates un institati 31.12.2016. Ikgadgja budzeta
politiku ar mérki veicinat koppublikaciju palielinasanu ietvaros
starptautiskajos zinatniski recenzétajos zurnalos.

4.6 Izstradat detaliz&tu aktivitasu planu zinatniska personala tiklosanas ZDPD Visas fakultates un institati, | 31.12.2018. Ikgadgja budzeta
kapacitates paaugstinasanai LU iekSieng (starp nozarém), nacionala MMC ietvaros
un starptautiska [Tmen.

4.7 Rikot zinatniska personala macibas par efektivu profesionalas ZDPD Visas fakultates un institati, | 31.12.2018. Finans&jumu planot
tikloSanas pieeju un metodém. MMC nakamaja

zinatnisko
institficiju
kapacitates
paaugstinasanas
(konsolidacijas)
projekta

4.8 Aktivitasu defin€Sana, lai iesaistttos ES un citos starptautiskos ZDPD Visas fakultates un institati, | 31.12.2017. Ikgadgja budzeta
pétnieciskas darbibas tiklos (pieméram, COST, ERA-Net, JPI u.c.). MMC ietvaros

4.9 Starptautisko konferencu organizéSanas Latvija aktivizéSana, ZDPD Visas fakultates un institati, | 01.03.2017. Ikgadgja budzeta
pievérSot Tpasu uzmanibu nozaru ar augstu inovacijas potencialu un MMC ietvaros
starpdisciplinaru pasakumu organizé$anai

4.10 Profilu izveidoSana ES informativajas datu bazes par pétniecisko ZDPD MMC, Visas fakultates un 31.12.2018. Ikgadgja budzeta
virzienu prioritarajam grupam institti ietvaros

Merkis 4.2. Paaugstinat zinatniska personala mobilitati

411 Izstradat vadlinijas LU darbinieku komunikacijai un kontaktu MMC LU vadiba, ZDPD, visas 01.12.2016. Ikgadgja budzeta
veidoSanai ar sadarbibas partneriem fakultates un institiiti ietvaros

4.12 Veikt akadémisko amatu un studiju popularizé$anu starptautiski, MMC LU vadiba, ZDPD, SD, Pastavigi Ikgadgja budzeta
izmantojot sadarbibas un kontaktu tiklus Studentu serviss (SS), visas ietvaros

fakultates un institiiti

4.13 Izveidot un ieviest sistému viesp&tnieku un viesprofesoru skaita PD LU vadiba, ZDPD, SD, visas | 31.12.2017. Ikgadgja budzeta
palielinasanai fakultates un institiiti ietvaros




Aktivitate

Atbildiga
strukturvieniba

Iesaistitas struktuirvienibas

Aktivitates
istenoSanas termin$

Finansejums

4.14 Sagatavot prieks§likumus tiesiska regul&juma pilnveidosanai arvalstu | Juridiskais LU vadiba, PD, ZDPD, SD, | 31.12.2016. Ikgadgja budzeta
prpfesiiras iesaistei un §Ts iniciativas komunikacija ar sadarbibas departaments (JD), visas fakultates un institfiti ietvaros
partneirem (citiem augstskolam) ar mérki inici€t izmainas STD
Augstskolu likuma u.c. normativos

4.15 Atbalstit individualo un institucionalo sadarbibas un kontaktu tikla LU vadiba ZDPD, arlietu vaditajs, SD, | Pastavigi Ikgadgja budzeta
veidoSanas finans€Sanu, lai piesaistitu vairak arvalstu vieslektoru, visas fakultates un institaiti ietvaros
studentu un zinatniska personala

4.16 Pétnicku mobilitates finansés$anai ir japiesaista arjais finansgjums, Arlietu vaditajs ZDPD, SS, Visas fakultates | Pastavigi Ikgadgja budzeta
piem&ram, Marijas Sklodovskas-KirT programma, Erasmus+ , NFI un institati ietvaros

un finans€jums mobilitatei, kas balstita starpvalstu ligumos.




2.2. Cilvekresursu attistibas plans

Aktivitate

1.Motivacija un atalgojuma sistéma

Atbildiga
struktiirvieniba

Iesaistitas struktuirvienibas

Aktivitates
istenoSanas termin§

Finansejums

Merkis 1.1. Pilnveidot LU akadeémiska personala atalgojuma sistemu

1.1.1. Izvertet un apstiprinat LU akadémiska personala atalgojuma modeli | LU vadiba PD, SD, FUD, ZDPD 31.05.2016 Ikgadgja budzeta
ietvaros
1.1.2. Novertet izveleta akademiska personala atalgojuma modela ietekmi FUD PD, ZDPD, SD 31.05.2016 Ikgadgja budzeta
uz LU budzetu ietvaros
1.1.3. Izstradat komunikaciju planu par planotajam izmainam LU MMC LU vadiba, PD, ZDPD, SD, | 31.10.2016 Ikgadgja budzeta
akadémiska personala atalgojuma sist€éma FUD ietvaros
1.1.4. Pilnveidot LU darbinieku amatu aprakstus un amata katalogu, PD LU vadiba, FUD 31.12.2017. Ikgadgja budzeta
defingjot akadeémiska personala amatu grupu atalgojuma intervalus ietvaros
(minimalo un maksimalo v&rtibu)
1.15. Precizet akademiska personala amatu slodzes SD ZDPD, PD, visas fakultates | 31.12.2016 Ikgadgja budzeta
un institiiti ietvaros
1.1.6. Vienadot visus akadémisko struktirvienibu slodZzu normativus SD ZDPD, PD, visas fakultates 31.12.2016 Ikgadgja budzeta
un institati ietvaros
1.1.7. Izstradat struktiirvienibu vaditaju apmacibu planu par izmainam PD ZDPD, MMC, SD, FUD, 31.07.2016 Ikgadgja budzeta
akadémiska personala atalgojuma sistéma visas fakultates un instititi ietvaros
1.1.8. izstradat motivacijas politiku (t.sk.nematerialas) un labumu PD ZDPD, KVD, MMC, SD 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
pieskir§anas kartibu. ietvaros
1.1.9. Ieviest izmainas IS algu aprékina funkcionalitaté IKTS PD, ZDPD, SD, FUD 31.08.2016 Ikgadgja budzeta
ietvaros
Merkis 1.2. Attistit LU darbinieku darba izpildes novertéSanas sistému
1.2.1. Izvertet un akceptét darba izpildes novértésanas piemérotako modeli | LU vadiba PD, ZDPD, SD 01.09.2016 Ikgadgja budzeta
visparéjam personalam ietvaros
1.2.2. Izpetit iesp@ju izstradat un ieviest akadeémiska un zinatniska PD ZDPD, KVD, SD, IKTS, 31.12.2017 Ikgadgja budzeta
personala darba izpildes novertésanas modeli visas fakultates un institaiti ietvaros
1.2.3. Izstradat darba izpildes novertesanas modeli akadémiskajam un PD ZDPD, KVD, SD, IKTS, 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
zinatniskajam personalam visas fakultates un institati ietvaros
1.2.4. Akceptet piedavato darba izpildes novértéSsanas modeli vispargjam LU vadiba PD, ZDPD, SD 01.09.2019 Ikgadgja budzeta
personalam ietvaros
1.2.5. Parbaudit darba izpildes novértésanas sistému akadémiskajam un PD LU vadiba, ZDPD, SD, 31.12.2019 Tkgadgja budzeta
zinatniskajam personalam uz vienu izvel&to struktiirvienibu izveleta struktirvieniba ietvaros

(pilotprojekts)




Aktivitate

Atbildiga

struktiirvieniba

Iesaistitas struktuirvienibas

Aktivitates
istenoSanas termin§

Finansejums

Izstradat jaunus ieksgjos normativajos dokumentos, t.sk. akadémiska ZDPD, KVD, SD, IKTS, 31.12.2019 Ikgadgja budzeta
personala darba izpildes novertésanas formas, darba izpildes visas fakultates un institati ietvaros
novertésanas kartibu, kura aprakstiti darba izpildes novertésanas
procesa soli, termini, izmantotas IS

1.2.7. Izstradit sistému akadémiska personala un zinatnisko darbinieku PD LU vadiba, ZDPD, SD 01.03.2017 Ikgadgja budzeta
darba izpildes vértésanai ietvaros

1.2.8. Izstradat struktiirvienibu vaditaju apmacibu planu par vispargja PD MMC 31.12.2016 Ikgadgja budzeta
personala darba izpildes novertésanas sistému un vinu iesaisti ietvaros
vertéSanas procesa

1.2.9. Izstradat strukttirvienibu vaditaju apmacibu planu par akadémiska un | PD ZDPD, SD, MMC, visas 31.12.2019 Ikgadgja budzeta
zinatniska personala darba izpildes noverteésanas sist€mu un vinu fakultates un instittti ietvaros
iesaisti vert€Sanas procesa

1.2.10. | Definét katras struktiirvienibas akadémiska personala merkus un So ZDPD PD, visas fakultates un 31.12.2016 Ikgadgja budzeta
mérku izpildes rezultativo raditaju vertibas institiiti ietvaros

1.2.11. | Pilnveidot administrativa personala vadibas sist€mu, lai varétu IKTS PD, ZDPD, SD 31.12.2016 Ikgadgja budzeta
apkopot un analizét darba izpildes novérteSanas rezultatus ietvaros

1.2.12. | Pilnveidot zinatniska personala vadibas sist€mu, lai varétu apkopot IKTS PD, ZDPD, SD 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
un analiz€t darba izpildes novértésanas rezultatus ietvaros

1.2.13. | Pilnveidot akadeémiska personala vadibas sist€mu, lai varétu apkopot | IKTS PD, ZDPD, SD 31.12.2019 Ikgadgja budzeta
un analiz€t darba izpildes novértésanas rezultatus ietvaros

1.2.14. | Izstradat komunikaciju planu par darba izpildes novertésanas MMC PD, ZDPD, SD 31.12.2016 Ikgadgja budzeta
sistémas ievieSanu ietvaros

Merkis 1.3. Attistit LU akadeémiska personala motivacijas sistemu

1.3.1. Izstradat vienotu labumu pieskir§anas kartibu visiem LU PD Visi departamenti, LU 31.12.2017 Tkgadgja budzeta
darbiniekiem vadiba ietvaros

1.3.2. Izstradat motivacijas sistemas politiku PD ZDPD, SD, visas fakultates | 31.12.2018 Ikgadgja budzeta

un instititi ietvaros

1.3.3. Veikt izmainas ar motivacijas sistémas izveidi saistitos ieksgjos PD ZDPD, KVD, SD 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
normativajos dokumentos, t.sk. LU Darba samaksas nolikuma, LU ietvaros
Darba kartibas noteikumos, LU Darba kopliguma

1.3.4. Izstradat komunikaciju planu par izveidoto motivacijas sistému, t.sk. | MMC PD, ZDPD, SD 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
motivacijas elementiem, un nodrosinat regularu komunikaciju ietvaros
motivacijas sisteému, t.sk. par tas motivacijas elementiem, izmainas
gadijumos

Merkis 1.4. Veicinat LU darbinieku motivaciju, organiz€jot apmierinatibas aptaujas




Aktivitate

Adaptgt projekta ietvaros veikto apmierinatibas aptauju regularai

Atbildiga

struktiirvieniba

Iesaistitas struktuirvienibas

ZDPD, SD, MMC

Aktivitates
istenoSanas termin§

01.08.2016

Ikgadgja budzeta

Finansejums

zinatniskas kapacitates palielinaSanas procesa

lietos$anai, vienojoties par jautajumu struktiiru un aptaujas norises ietvaros
kartibu, t.sk. noteikt, ka aptaujas dati tiks apkopoti, analizeti un ka
tiks nodroS$inata atgriezeniska saite

1.4.2. Izveleties aptaujas aizpildisanas riku IKTS ZDPD, SD, MMC, PD 01.10.2016 Ikgadgja budzeta

ietvaros

1.4.3. Izstradat ricibas planu, balstitu uz darbinieku apmierinatibas PD LU vadiba, ZDPD, SD, 01.03.2017 Ikgadgja budzeta
aptaujas rezultatiem, lai veicinatu darbinieku motivaciju MMC ietvaros

1.4.4, Izstradat komunikaciju planu par darbinieku apmierinatibas MMC PD, ZDPD, SD 01.03.2017 Ikgadgja budzeta
aptaujam, t.sk. aptauju nozimi, rezultatu ieviesanu utt. ietvaros

2. Cilvekresursu pieejamiba un piesaiste

Merkis 2.1. Palielinat zinatnisko kapacitati

2.1.1. Izstradat akadémiska un zinatniska personala p&ctecibas un ataudzes | PD ZDPD, SD, visas fakultates | 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
sist€tmas modeli un institati ietvaros

2.1.2. Ieklaut pectecibas planosanu akadémiska un zinatniska personala PD ZDPD, SD, PD 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
darba izpildes novertesanas sist€éma ka vienu no vert§jamiem ietvaros
krit€rijiem

2.1.3. Veicinat, lai vadosajos zinatniskajos amatos esoSie darbinieki Prorektori ZDPD, SD, PD, visas 01.06.2017 Ikgadgja budzeta
identificé potencialos kandidatus zinatnes kapacitates palielinasanai fakultates un institiiti ietvaros
(personala ataudze)

2.1.4. Sekmét, lai vadoSajos zinatniskajos amatos esoSie darbinieki attistitu | Prorektori ZDPD, SD, PD, visas 01.06.2017 Ikgadgja budzeta
izvéletos kandidatus atbilstosi izstradatajam karjeras izaugsmes fakultates un institiiti ietvaros
planam

2.1.5. Veicinat regularu izveleta kandidata karjeras attistibas novértgjumu, | Prorektori ZDPD, SD, PD, iesaistita 01.06.2017 Ikgadgja budzeta
sasaistot to ar darba izpildes novert€Sanas sistemu struktiirvieniba ietvaros

2.1.6. Veikt regularu vados$ajos zinatniskajos amatos esoSo darbinieku, kuri | TieSais ZDPD, SD, PD 01.06.2017 Ikgadgja budzeta
attistita jaunos zinatniekus, novertéjumu, sasaistot to ar darba struktiirvienibas ietvaros
izpildes noverteSanas sistemu vaditajs

2.1.7. Veicinat, lai vadosajos zinatniskajos amatos esosie darbinieki Prorektori ZDPD, SD, visas fakultates | 01.06.2017 Tkgadgja budzeta
palidzetu izveletajiem kandidatiem veidot sadarbibas un kontaktu un instittti ietvaros
tiklus

2.1.8. Atbalstit finansgjumu sadarbibas un kontaktu tikla veidoSanai, lai Prorektori ZDPD, SD, FUD 01.06.2017 Tkgadgja budzeta
palielinatu zinatnisko kapacitati ietvaros

2.1.9. Izstradat akadeémiska personala apmacibu planu par veicamajiem PD ZDPD, SD, MMC 01.06.2017 Ikgadgja budzeta
uzdevumiem zinatniskas kapacitates palielinaSanai un vinu iesaisti ietvaros




Aktivitate

Atbildiga

struktiirvieniba

Iesaistitas struktuirvienibas

Aktivitates
istenoSanas termin§

Finansejums

2.1.10. | Izstradat komunikaciju planu par zinatniskas kapacitates MMC ZDPD, SD, PD 01.11.2017 Ikgadgja budzeta
palielinasanu, t.sk. sadarbibas un kontaktu tiklu nozimi, ieviesanu ietvaros
utt.
Merkis 2.2. Veicinat LU akadémiska personala un studentu internacionalizaciju un mobilitati
2.2.1. Sekmet, lai vadoSajos akadémiskajos amatos esosie darbinieki, Prorektori ZDPD, SD, PD, visas 01.06.2017 Ikgadgja budzeta
izmantojot savus sadarbibas un kontaktu tiklus, identific€tu fakultates un institaiti ietvaros
iespgjamos arvalstu vieslektorus, arvalstu studentus un zinatnisko
personalu un veiktu to piesaisti
2.2.2. Sekmet, lai vadoSajos akademiskajos amatos esosie darbinieki Prorektori ZDPD, SD, visas fakultates | 01.06.2017 Ikgadgja budzeta
piedalitos arvalstu sadarbibas un kontaktu tiklos, lai piesaistitu un institfti ietvaros
arvalstu vieslektorus, studentus un zinatnisko personalu
2.2.3. Atbalstit individualo un institucionalo sadarbibas un kontaktu tiklu Prorektori ZDPD, SD, FUD, visas 01.06.2017 Ikgadgja budzeta
veidosanu, lai piesaistitu vairak arvalstu vieslektorus, studentus un fakultates un institaiti ietvaros
zinatnisko personalu
2.2.4. Veikt regularu vadosajos akadémiskajos amatos esoSo darbinieku, Tiesais ZDPD, SD, PD 01.06.2017 Ikgadgja budzeta
kuriem uzlikts par pienakumu piesaistit vieslektorus, studentus un struktiirvienibas ietvaros
zinatnisko personalu, novértejumu, sasaistot to ar darba izpildes vaditajs
novertéSanas sistemu
Merkis 2.3. Stiprinat LU ka pievilciga darba devéja telu
2.3.1. Veikt LU ka darba devgja tela p&tijumu. Nomérit LU ka pievilciga PD ZDPD, SD, MMC 31.12.2017 Finansgjumu
darba devgja t€lu, lai noskaidrotu LU stradat grib&taju skaitu un planot nakamaja
prasibas zinatnisko
institliciju
kapacitates
paaugstinasanas
(konsolidacijas)
projekta
2.3.2. Darba grupas ietvaros izstradat konkrétus risinajumus (lidz 5 PD LU vadiba, ZDPD, SD, 31.12.2017 Ikgadgja budzeta
risingjumiem, kurus var ieviest gada laika), LU pievilciga darba MMC ietvaros
devgja t€la stiprinasanai.
2.3.3. Izstradat komunikaciju planu, lai iepazistinatu ar piedavatajiem MMC PD, ZDPD, SD 31.12.2017 Ikgadgja budzeta
risinajumiem ietvaros
2.3.4. Ieviest izstradatos risinajumus, LU ka pievilciga darba devéja t€la PD ZDPD, SD, MMC 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
stiprinasanai ietvaros
Merkis 2.4. Pilnveidot LU darbinieku piesaistes un atlases sistému




Atbildiga Aktivitates

Iesaistitas struktuirvienibas

Aktivitate o - ¥ .y
struktarvieniba Istenosanas termins

Finansejums

2.4.1. Izstradat vispargja un administrativa personala atlases vadlinijas PD ZDPD, SD 01.09.2017 Ikgadgja budzeta
iek§€jam un argjam atlasém. ietvaros

2.4.2. Izstradat komunikaciju planu, lai piesaistitu vélamos kandidatus MMC PD, ZDPD, SD 31.12.2017 Ikgadgja budzeta

ietvaros

Merkis 2.5. Veicinat LU darbinieku sadarbibu un attistit sadarbibas un kontaktu tiklus

25.1. Izstradat kartibu individualo un institucionalo sadarbibas un kontaktu | Arlietu vaditajs PD, ZDPD, SD, MMC, 31.12.2016 Ikgadgja budzeta
tikla veidosanai un paplasinasanai KVD ietvaros

2.5.2. Sekmet individualo un institucionalo sadarbibas un kontaktu tikla LU vadiba ZDPD, SD, FUD 31.12.2016 Ikgadgja budzeta
veido$anu un paplasinasanu ietvaros

253. Vienoties par galvenajiem un svarigakajiem institucionala Iimena LU vadiba MMC, ZDPD, SD, PD, 31.12.2016 Ikgadgja budzeta
sadarbibas partneriem, ar kuriem jastiprina attiecibas vai ar kuriem arlietu vaditajs ietvaros
javeido jaunas attiecibas

25.4. Noteikt LU un sadarbibas partneru atbildigos, t.sk. kontaktpersonas, | ZDPD, arlietu MMC 31.12.2016 Ikgadgja budzeta
ar kuram tiek nodros$inata regulara komunikacija vaditajs ietvaros

255. Noteikt piemaksas par sadarbibas ar argjiem partneriem projektu PD LU vadiba, ZDPD, FUD 31.12.2016 Ikgadgja budzeta
realizaciju, sasaistot to ar darba izpildes novértésanas sistemu ietvaros

3. Personala pilnveide un karjeras attistiba ta es sapratu, kad katrs izteicas par planu, So PD mingja, ka karjeru var planot tikai ar 2017.gadu

Merkis 3.1. Pilnveidot LU akadeémiska personala profesionalas pilnveides un apmacibu sistemu

3.1.1. Katram amatu ITmenim noteikt minimalas nepiecieSamas apmacibas | PD ZDPD, SD 31.12.2017 Ikgadgja budzeta
un kompetences ietvaros
3.1.2. Identificet, kuras apmacibas var veidot ieksgji, bet kuras nododamas | PD ZDPD, SD, visas fakultates | 01.08.2017 Ikgadgja budzeta
arpakalpojumam un institlti ietvaros
3.1.3. Veikt akadémiska personala profesionalas pilnveides un apmacibu PD ZDPD, SD, visas fakultates | 01.08.2017 Ikgadgja budzeta
nepiecieSamibu analizi un institlti ietvaros
3.1.4. Novertet nepiecieS$amo apmacibu ietekmi uz LU budzetu FUD PD, ZDPD, SD 31.12.2017 Ikgadgja budzeta
ietvaros
3.1.5. Noteikt atbildigos par akadémiska personala profesionalas pilnveides | PD LU vadiba, ZDPD, SD 31.12.2017 Ikgadgja budzeta
un apmacibu sistémas administréSanu ietvaros
3.1.6. Sasaistit darbinieku profesionalas pilnveides un apmacibu sistému ar | PD ZDPD, SD 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
darba izpildes novértésanas sistemu ietvaros
3.1.7. Veikt izmainas iek$€jos normativajos dokumentos, lai ieviestu LU PD ZDPD, SD 31.12.2017 Ikgadgja budzeta
akad@miska personala profesionalas pilnveides un apmacibu sisteému. ietvaros
3.1.8. Pilnveidot personala vadibas sistemu, lai varétu apkopot un analizet IKTS PD, ZDPD, SD, KVD 31.12.2017 Finans&jumu
profesionalas pilnveides un apmacibu nepiecieSamibu planot nakamaja
zinatnisko
institiciju




Atbildiga Aktivitates

Aktivitate S Iesaistitas struktarvienibas = _ » .y Finansejums
struktarvieniba Istenosanas termins
kapacitates
paaugstinasanas
(konsolidacijas)
projekta
3.1.9. Izstradat komunikaciju planu par LU akadémiska personala MMC PD, ZDPD, SD 31.12.2017 Ikgadgja budzeta
profesionalas pilnveides un apmacibu sistemu ietvaros
Merkis 3.2. Pilnveidot LU akadémiska personala karjeras iesp&ju planosanas sistému
3.2.1. Noteikt katra akadeémiska amata karjeras kapnes, t.sk. minimalas PD ZDPD, SD, visas fakultates | 31.12.2017 Ikgadgja budzeta
kompetencu, ricibprasmju, kvalifikacijas un citas prasibas nakama un institati ietvaros
amata [Tmena iepemsSanai
3.2.2. Izstradat akadeémiska personala karjeras planosanas sistému PD ZDPD, SD, MMC 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
ietvaros
3.2.3. Sasaistit karjeras iesp&ju planosanas sistému ar darba izpildes PD ZDPD, SD 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
novertéSanas sistému ietvaros
3.2.4. Veikt izmainas iek$€jos normativajos dokumentos, lai ieviestu LU PD ZDPD, SD, KVD 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
akadémiska personala karjeras iesp&ju planoSanas sistému ietvaros
3.2.5. Pilnveidot personala vadibas sisteému, lai varétu ieviest LU IKTS PD, ZDPD, SD 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
akadémiska personala karjeras iesp&ju planoSanas sistemu ietvaros
3.2.6. Izstradat komunikaciju planu par LU akadémiska personala karjeras | MMC PD, ZDPD, SD 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
iesp&ju planosanas sistemu ietvaros
4. Akadémiska personala atjaunotnes un pecteciba
Merkis 4.1. - Veicinat akadeémiska personala atjaunotni
41.1. Izveidot Personala departamenta un struktiirvienibas parstavju darba | PD LU vadiba, ZDPD, SD 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
grupu, lai vienotos par kritérijiem eso$a akadémiska personala ietvaros
pakapeniskai atjaunotnei, pieméram, pensijas vecuma esosa
akadémiska amata maksimalais auditorijas stundu apjoms u.c.
4.1.2. Sagatavot izmainas iek$€jos normativajos aktos ar meérki ieviest PD LU vadiba, ZDPD, SD 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
noteiktos kriterijus akadémiska personala pakapeniskai atjaunotnei ietvaros
4.1.3. Veikt regularu analizi, novertgjot, vai tiek ieveroti noteiktie kriteriji PD ZDPD, SD 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
akadémiska personala pakapeniskai atjaunotnei ietvaros
4.1.4. Izstradat komunikaciju planu par LU akadémiska personala MMC PD, ZDPD, SD 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
pakapeniskas atjaunotnes kriterijiem ietvaros
Merkis 4.2. - Attistit LU akadémiska personala p&ctecibas sistemu
4.2.1. Izstradat LU personala p&ctecibas sistemu PD ZDPD, SD, LU vadiba 31.12.2017 Ikgadgja budzeta
ietvaros
4.2.2. Identificét svarigakos akadémiskos amatus pectecibas planosanai PD ZDPD, SD 31.12.2017 Ikgadgja budzeta




Aktivitate Atb_lld¥ga_ Iesaistitas strukturvienibas - A!( tivitates A Finansejums
struktarvieniba Istenosanas termins
ietvaros
4.2.3. Noteikt akadémiska personala pécte¢u kandidatus PD ZDPD, SD, iesaistitas 01.06.2018 Ikgadgja budzeta
fakultates un institati ietvaros
4.24. Noteikt péctecibas planosanas krit€rijus, analizgjot amatu darba ZDPD, SD LU vadiba, PD 01.06.2017 Ikgadgja budzeta
aprakstus, LU strat€égiskos mérkus, konkrétu kompetenéu un iemanu ietvaros
nepiecieSamibu
4.25. Veikt izveleto kandidatu karjeras iesp&ju planosanu un izstradat PD ZDPD, SD, iesaistitas 01.09.2018 Ikgadgja budzeta
karjeras izaugsmes planu fakultates un instithti ietvaros
4.2.6. Veikt regularu vadosajos akadémiskajos amatos esoso darbinieku, PD ZDPD, SD, iesaistitas 31.12.2019 Ikgadgja budzeta
kuriem uzlikts par pienakumu nodrosinat pecteca attistibu, fakultates un institiiti ietvaros
novertgjumu
4.2.7. Veikt regularu identificéto péctecu novertéjumu, sasaistot to ar darba | PD ZDPD, SD, iesaistitas 31.12.2019 Ikgadgja budzeta
izpildes novért€sanas sistému fakultates un institiiti ietvaros
4.2.8. Izstradat jaunus normativos dokumentus un veikt izmainas eso$ajos PD ZDPD, SD, KVD 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
ieks€jos normativajos dokumentos, lai ieviestu akadémiska personala ietvaros
péctecibas sist€mu
4.2.9. Pilnveidot personala vadibas sisteému, lai varétu ieviest LU IKTS PD, ZDPD, SD 01.06.2019 Ikgadgja budzeta
akadeémiska personala p&ctecibas sistemu ietvaros
4.2.10. | Izstradat komunikaciju planu par LU akad@miska personala MMC PD, ZDPD, SD 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
péctecibas sistému ietvaros




2.3. Institucionalas attistibas plans

Aktivitate Atlilld{ga_ Iesaistitas strukturvienibas - A!( fivitates .y Finanséjums
strukturvieniba Istenosanas termins
1. Pétniecibas programmu izpildes uzraudzibas un kontroles LU vadiba Prorektori Precizéjams Ikgadéja budzeta
kartibas apstiprinasana un ieviesana ietvaros
1.1. Izstradat un apstiprinat p&tniecibas programmu izpildes uzraudzibas | ZDPD LU vadiba 30.09.2016. Ikgadgja budzeta
un kontroles kartibu ietvaros
1.2. Terminu noteikSana fakultasu, institiitu gada planu projektu LU vadiba ZDPD 30.09.2016. Ikgadgja budzeta
iesniegSanai, saskanojot iesniegSanas terminus ar LU budzeta ietvaros
izstrades terminiem
1.3. Izstradat fakultasu, institiitu gada planus, ievérojot LU P&tniecibas | Fakultates, institiiti Prorektori, ZDPD 30.09.2016. Ikgadgja budzeta
programmu ietvaros
1.4. Saskanot un apstiprinat fakultasu, instittitu gada planus LU vadiba Fakultates, institiiti, ZDPD Ik gadus Iidz Ikgadgja budzeta
20.decembrim ietvaros
15. Izstradat kartibu fakultasu un instititu gada planu (gan akadémisko, | ZDPD Prorektori 30.09.2016.
gan zinatnisko aktivitasu) iesniegSanai, izvertésanai,
apstiprinasanai, gozijumu veiksanai un uzraudzibai, ievérojot LU
P&tniecibas programma defin&tos rezultativos raditajus
1.6. Strukttrvienibu gada planu izpildes rezultatu iesniegSana Fakultates, instittti Prorektori, ZDPD Ik gadus lidz Ikgadgja budzeta
10.janvarim ietvaros
2. Pétniecibas programmas noteikto prioritaro pétniecibas jomu LU vadiba Precizéjams 30.12.2016. Ikgadeéja budzeta
attistibas sekméSanas mehanismu ievieSana un izmainu ietvaros
veikSana budZeta izstrades un saskano$anas procesa
2.1. Izstradat kartibu P&tniecibas programmas noteikto prioritasu LU vadiba Prorektori 01.04.2016. Ikgadgja budzeta
finans€$anai no bazes un snieguma finansgjuma ietvaros
2.2. Izstradat p&tniecibas programmu “izcilibas fonda” koncepciju LU vadiba ZDPD, FUD 30.06.2016. Ikgadgja budzeta
ietvaros
2.3. Izstradat kartibu pétniecibas programmu “izcilibas fonda” LU vadiba ZDPD, FUD, KVD 30.12.2016. Ikgadgja budzeta
piemérosanai, t.sk. pieskirSanas kartiba, kritériji u.c. ietvaros
2.4. Veikt izmainas eso$ajos iek$€jos normativajos aktos pétniecibas LU vadiba ZDPD, FUD, KVD 30.12.2016. Ikgadgja budzeta
programmu “izcilibas fonda” ievieSanai, t.sk. LU budzeta ietvaros
veidoSanas principos
3. Veikto organizatorisko un procesu izmainu ievieSanu LU vadiba Precizéjams Ikgadéja budzeta
ietvaros
3.1 Veikt izmainas eso$ajas procediiras / izstradat jaunas procediiras LU vadiba JD, KVD 30.06.2016. Tkgadgja budzeta
matricas organizatoriskas struktiras ievieSanai ietvaros




Aktivitate

Atbildiga

struktiirvieniba

Iesaistitas struktuirvienibas

Aktivitates
istenoSanas termin§

Finanséjums

3.2 Komunikacija ar iesaistitajam pusém par organizatoriskas LU vadiba MMC 30.12.2016. Ikgadgja budzeta
struktiiras darbibu, t.sk. matricas organizatorisko strukttiru ietvaros
(starpdisciplinaras sadarbibas skaidrojumi)

3.3. Matricas organizatoriskas struktiiras ievieSana LU vadiba Preciz€jams 30.12.2016. Ikgadgja budzeta

ietvaros

4. Informaciju un komunikaciju tehnologiju attistiba Ikgadeéja budzeta

ietvaros

4.1. Ieviest centralizétu IKT parvaldibas modeli LU struktiirvienibu IKTS Nosakams ieksgji Vienlaicigi ar Ikgadgja budzeta
ietvaros Tornakalna akadémiska | ietvaros

centra attistibu,
31.12.2019.

4.2. Realizet datu apmainu ar VIIS IKTS Nosakams ieksgji 31.12.2016. Ikgadgja budzeta

ietvaros

4.3. Realizet datu apmainu ar NSDIS IKTS Nosakams ieksgji 31.12.2016. Ikgadgja budzeta

ietvaros

4.4, Realizet datu apmainu ar VID MAIS IKTS Nosakams ieksgji 31.12.2021. Ikgadgja budzeta

ietvaros

45. Realizet datu apmainu ar SciVal IKTS Nosakams ieksgji 31.12.2016. Ikgadgja budzeta

ietvaros

4.6. Ieviest vienotu datu sadarspgjas platformu datu apmainai starp LU IKTS Nosakams ieksgji 31.12.2018 Ikgadgja budzeta
iek§€jam un argjam IS ietvaros

4.7. Centralizet LU parvaldiba esoSos serverus, parvietojot tos uz IKTS Nosakams ieksgji 01.08.2016. Ikgadgja budzeta
centrala datu centru telpam Jelgavas iela 1., t.sk konsolid&jot ietvaros
fiziskos serverus izmantojot serveru virtualizaciju

4.8. Veikt pakapenisku novecojusas LU datortehnikas nomainu IKTS Nosakams iek$gji 31.12.2019 Ikgadgja budzeta

ietvaros

4.9. Attistit un optimizet optiska datu parraides tikla savienojumu IKTS ZDPD 31.12.2017 Ikgadgja budzeta
struktiiru, péc iesp&jamibas izmantojot Akadémiska datu parraides ietvaros

tikla infrastruktiiru




2.4. Finansu un gramatvedibas politikas ievieSanas plans

AKktivitate

strukturvieniba

Atbildiga Iesaistitas

strukturvienibas

Aktivitates
istenoSanas termins

Finanséjums

1. Veikt prasibu ievieSanas kontroli nepiecieSamajam izmainam FUD LU kanclers 30.06.2016. Ikgadéja budZeta
resursu vadibas sistéma un saistitajas sistemas attieciba uz: ietvaros
1.1. Ilgtermina ieguldijumu uzskaiti FUD Nosakams ieksgji Nosakams ieksgji Ikgadgja budzeta ietvaros
1.2. Nematerialo ieguldijumu uzskaiti FUD Nosakams ieksgji Nosakams ieksgji Ikgadgja budzeta ietvaros
1.3. Pamatlidzeklu uzskaiti FUD Nosakams ieksgji Nosakams ieksgji Ikgadgja budzeta ietvaros
14. Illgtermina finansu ieguldijumu uzskaiti FUD Nosakams ieksgji Nosakams ieksgji Ikgadgja budzeta ietvaros
1.5. Apgrozamo lidzeklu uzskaiti FUD Nosakams ieksgji Nosakams ieksgji Ikgadgja budzeta ietvaros
1.6. Pasu kapitala uzskaiti FUD Nosakams ieksgji Nosakams ieksgji Ikgadgja budzeta ietvaros
1.7. Saistibu uzskaiti FUD Nosakams ieksgji Nosakams ieksgji Ikgadgja budzeta ietvaros
1.8. Sanemto avansu un nakamo periodu ienémumu uzskaiti FUD Nosakams ieksgji Nosakams ieksgji Ikgadgja budzeta ietvaros
1.9. Ieng@mumu uzskaiti FUD Nosakams ieksgji Nosakams ieksgji Ikgadgja budzeta ietvaros
1.10. Transfertu uzskaiti FUD Nosakams ieksgji Nosakams ieksgji Ikgadgja budzeta ietvaros
1.11. Davinajumu un ziedojumu uzskaiti FUD Nosakams ieksgji Nosakams ieksgji Ikgadgja budzeta ietvaros
1.12. Izdevumu uzskaiti FUD Nosakams ieksgji Nosakams ieksgji Ikgadgja budzeta ietvaros
1.13. Dazadu ienémumu un izdevumu uzskaiti FUD Nosakams ieksgji Nosakams ieksgji Ikgadgja budzeta ietvaros
1.14. Arvalstu finan$u palidzibas uzskaiti FUD Nosakams ieksgji Nosakams ieksgji Ikgadgja budzeta ietvaros
1.15. Zembilances uzskaiti FUD Nosakams ieksgji Nosakams ieksgji Ikgadgja budzeta ietvaros
1.16. Finan$u korekciju uzskaiti FUD Nosakams ieksgji Nosakams ieksgji Ikgadgja budzeta ietvaros
1.17. Pamatdarbibas projektu izmaksu kapitalizacijas (atziSanas par FUD ZDPD Nosakams ieksgji Ikgadgja budzeta ietvaros
aktTvu) procesu
1.18. LU pétniecibas infrastrukttiras jaudas uzskaites procesu FUD ZDPD, IKTS 30.06.2016. Ikgadgja budzeta ietvaros
2. Veikt iepirkuma dokumentacijas izstradi informacijas sistemas | JD FUD, IKTS 31.07.2016. Ikgadéja budzeta
izmainu iepirkumam ietvaros
3. Realizét informacijas sistémas izmainu iepirkumu FUD LU kanclers, JD, 31.08.2016. Ikgadeja budzeta
IKTS ietvaros
4. Veikt informacijas sistémas izstrades uzraudzibas un ieviesanas | FUD LU kanclers, IKTS 31.12.2016. Ikgadéja budzeta
darbus ietvaros
58 Veikt kopéjas PI jaudas sakotnéjo noteikSanu FUD LU kanclers, ZDPD | Izglitibas un zinatnes | Ikgadéja budZeta
ministrijas noteikta ietvaros
termina




Aktivitate

Atbildiga
strukturvieniba

Iesaistitas
strukturvienibas

Aktivitates
istenoSanas termins

Finanséjums

6. Izstradat PI jaudas uzskaites un kontroles detalizéto procediiru | FUD LU kanclers, ZDPD | 30.07.2016. Ikgadéja budzeta
ietvaros
7. Veikt sakotnéjo PI jaudas uzskaites un kontroles procesa FUD LU kanclers, ZDPD | 31.10.2016. Ikgadéja budzeta
ievieSanu ietvaros
8. Veikt apmacibas par PI jaudas uzskaites un kontroles procesu FUD LU kanclers, ZDPD | 31.11.2016. Ikgadéja budzeta
ietvaros
9. Veikt PI jaudas uzskaites un kontroles procesa ievieSanu ar FUD LU kanclers, IKTS, 31.12.2016. Ikgadéja budzeta
informacijas sistemas atbalstu ZDPD ietvaros
10. Parstradat gramatvedibas RVS Horizon uzskaites vadlinijas FUD LU kanclers 30.06.2016. Ikgadéja budZeta
atbilstosi Politika noteiktajam ietvaros
11. Realizét apmacibas par gramatvedibas uzskaites vadliniju FUD Nosakams iekséji 30.07.2016. Ikgadéja budzeta
izmainam ietvaros
12. Izstradat un ieviest aktivu vértibas samazinasanas procesu un FUD Nosakams iekséji 31.08.2016. Ikgadéja budZeta
saistoSo procediiru ietvaros
13. Realizét apmacibas par aktivu vértibas samazinaSanas procesu | FUD Nosakams iekséji 31.08.2016. Ikgadéja budZeta
ietvaros
14. Izstradat un ieviest (tai skaita, organizéjot apmacibas MMC FUD, ZDPD, KVD 30.09.2016. Ikgadéja budzeta
zinatniskajam personilam) detalizétu procesu un to aprakstoso ietvaros
procediiru zinatnisko pakalpojumu tirgus cenas noteikSanai
15. Izstradat un ieviest (tai skaita, organizéjot apmacibas ZDPD FUD, MMC, KVD 30.09.2016. Ikgadgéja budzeta
zinatniskajam personilam) detalizétu procesu un to aprakstoso ietvaros

procediiru LU radita intelektuala ipaSuma tirgus cenas
noteikSanai




2.5. Rezultatu parvaldibas politikas ievieSanas plans

Aktivitate

Atbildiga
struktiirvieniba

Iesaistitas
strukturvienibas

AKktivitates IstenoSanas
termins

Finansejums

1. Veikt detalizétu izvertéjumu par tehnologiskajiem IKTS ZDPD, FUD, 31.07.2016. Ikgadéja budZeta ietvaros
risinajumiem darbibas raditaju aprékinam nepiecieSamo datu LU Biblioteka, KVD
ieguvei un uzskaitei, t.sk:

1.1. Identificet LU IS, kuras pieejami darbibas raditaju aprékinam IKTS ZDPD, FUD, 31.05.2016. Ikgadg&ja budzeta ietvaros
nepiecieSamie dati LU Biblioteka, KVD

1.2. Izvertet esoSo datu uzskaites formatu un identificét nepiecieSamas IKTS ZDPD, FUD, 15.06.2016. Ikgadgja budzeta ietvaros
izmainas datu uzskaites formatos (ja nepiecieSams) LU Biblioteka, KVD

1.3. Noteikt no jauna uzskaitamo datu formatu, uzskaites IS un datu IKTS ZDPD, FUD, 31.10.2016. Ikgadgja budzeta ictvaros
ievades regularitati LU Biblioteka, KVD

1.4. Noteikt nepiecieSamas datu apmainas un to regularitati darbibas IKTS ZDPD, FUD, 31.10.2016. Ikgadgja budzeta ietvaros
raditaju aprékinam LU Biblioteka, KVD

2. leviest elektronisku darbibas raditaju uzskaites riku IKTS ZDPD 01.03.2016.- 31.12.2018 | Ikgad€ja budzeta ietvaros
(bibliometrisko un parejo darbibas raditaju uzskaitei), t.sk.:

2.1. Veikt nepieciesamos IS pielagojumus darbibas raditaju uzskaitei un | IKTS ZDPD 1.03.2016.-31.12.2018 Ikgadgja budzeta ietvaros
uzraudzibai

2.2. Nodrosinat IS integraciju IKTS ZDPD 01.03.2016.-31.12.2018 | Ikgadg&ja budzeta ietvaros

3. Izstradat procediiru/rokasgramatu darbibas raditaju ZDPD KVD 31.12.2016. Ikgadéja budZeta ietvaros
uzraudzibai un salidzina$anai (benchmarking), t.sk.:

3.1. Nodefingt darbibas raditaju definésanas, atjaunoSanas, ZDPD KVvD 31.12.2016. Ikgadgja budzeta ietvaros
salidzinasanas un uzraudzibas procesu

3.2. Noteikt atbildibu par darbibas raditaju datu uzskaiti un uzraudzibu ZDPD KVD 31.12.2016. Ikgadg&ja budzeta ietvaros

3.3. Noteikt darbibas raditaju parskatiSanas un atjaunoSanas regularitati | ZDPD KVD 31.12.2016. Ikgadg€ja budzeta ietvaros

3.4. Noteikt darbibas raditaju rezultatu pielietojumu un lomu lémumu ZDPD KVvD 31.12.2016. Ikgadgja budzeta ietvaros
pienemsana

4. Informet LU parstavjus visos organizatoriskas struktiras Prorektori ZDPD 31.03.2016. Ikgadeéja budZeta ietvaros
Iimenos par rezultativo raditaju lomu LU ikdienas darba un
snieguma uzraudziba, t.sk.:

4.1. Istenot apmacibas par rezultativo raditaju nozimi LU mérku ZDPD Prorektori 31.12.2016. Ikgadgja budzeta ietvaros

sasniegSana, LU snieguma izvert€$ana un uzraudziba




